GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.034/2015

PUBLICADO

Define a nova estrutura e composigio

ENDS/ 03 D7/

PR‘ ITURAMUNIGIPAYDE CORTES
RN
José Ahtdnio da\Qilvalaga
Secretdrio de Administragio

dos Cargos de Provimento em Comissdo
do Municipio de Cortés/PE, altera o art.
99, e seu respectivo § 2° da lei n°

CPF 125.447,104-97

941/2009, revoga a Lei n® 917/2008, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORTES, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuigoes legais, faz saber que a Cdmara Municipal APROVOU e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Os Cargos de Provimento em Comissdo do Municipio de Cortés, em
quantidades, simbolos e vencimentos, passam a ser disciplinados pelo Anexo I, da presente
lei, que integra esta como sua parte complementar e inseparavel.

Paragrafo Unico — As justificativas dos novos cargos comissionados do Municipio de
Cortés passam a ser definidas pelo Anexo II, da presente lei que integra esta como sua parte
complementar e inseparavel.

Art. 2° - Os cargos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Cortés — CORTESPREV - , permanecem sendo disciplinados pela respectiva lei
que lhe regula.

Art. 39 - o0 art. 99, e seu respectivo § 29, da lei n® 941, de 29 de julho de 2009, que
dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal de Cortés, e da
outras providéncias, passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 9° - Fica criado, na estrutura
administrativa do Municipio de Cortés, o Cargo
de Secretario do Sistema de Controle Interno,
simbolo SEC, de livre nomeacio e exoneracao
pelo Prefeito do Municipio, que respondera
como titular da correspondente Unidade de
Controle Interno.

§ 2° - 0 Cargo de Secretario do Sistema de
Controle Interno - SCI -, simbolo SEC, de que
trata este artigo, podera ser preenchido,
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Art. 4° - Ficam extintos, automaticamente, todos os cargos comissionados do

Municipio de Cortés, ndo constantes dos Anexos I e II, da presente lei, a partir da publicagdo
desta.

Art. 59 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta dos
recursos constantes do Orgamento Geral do Municipio e serdo classificadas nas dotagGes
especificas.

Art. 6° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrario, especificamente a Lei n® 917, de
=, 30 de junho de 2008.

Gabinetg do Prefgito Municipal de Cortés, em 25 de marco\de 2015.
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ADMINISTRACAO

-

CORTES

1 - GABINETE DO PREFEITO

1.1 —Chefia de Gabinete;
1.2 -Assessoria Especial;
1.3 —Assessoria Técnica;
1.4 —Assessoria de gabinete
1.5 —Procuradoria Juridica;
1.6 — Comissédo Permanente de Licitagao;
1.7 - Comisséo de Defesa Civil:
- 1.7.1- Departamento de protecéo e defesa civil do municipio
1.7.1.1- divisao de protegéo e defesa civil do municipio
1.7.1.1.1 — Setor de acompanhamento a desastres
1.7.1.1.2 - Setor de assisténcia a desabrigados
1.8 - Comissao de Controle Interno;
1.9 - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
1.10 - Conselho Municipal de Assisténcia Social:
1.11 - Conselho Municipal de Educacéo:
1.12 - Conselho Municipal de Meio Ambiente:
1.13 - Conselho Municipal de Merenda Escolar:
1.14 - Conselho Municipal de Satde;
1.15 -Conselho Municipal de Agricultura;
1.16 - Conselho Municipal do Idoso.
1.17 - Conselho municipal de seguranca publica
1.18 - Conselho municipal de protecgao e defesa civil
1.19 - Conselho gestor do FMHIS - fundo municipal de habitagao de interesse social
1.20 - Conselho de acompanhamento e controle social do FUNDEB
1.21 - Conselho de desenvolvimento sustentavel
1.22 - Conselho de desenvolvimento rural
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\Te =
Cargos Simbolo Total Salario
Chefe da Procuradoria Juridica CPJ 01 R$ 1.500,00
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 01 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 02 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
-
Diretor de departamento DT-1 01 R$ 1.300,00
09
—_—
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2 - GABINETE DO VICE-PREFEITO

GABINETE DO VICE-PREFEITO
2.1- Chefe de gabinete.
2.2 — Assessor de gabinete

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisao Ch-2 00 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 00 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 00 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 00 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 R$ 1.300,00
02
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CORTES

3- SECRETARIA DE GOVERNO E PLANEJAMENTO

GABINETE DO SECRETARIO.

3.1 CHEFE DE GABINETE
3.1.1- Assessor técnico
3.1.2- Assessor de gabinete

3.1.3- Assessor especial

3.2- DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO
3.2.1 — Divisao de Controle e gestao
3.2.1.1 — Setor de Fiscalizagao
3.2.1.2 — Setor de Acompanhamento de Projetos

Cargos Simbolo . Total Salario

Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisao Ch-2 01 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 02 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 01 R$ 1.300,00

08 (L
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4- SECRETARIA DA CIDADE

4.1 — GABINETE DO SECRETARIO.
4.1 - CHEFE DE GABINETE
4.1.1 — Assessor de Gabinete
4.1.2 - Assessor técnico
4.1.3- Assessor especial

4.2 - DEPARTAMENTO DE SEGURANGA MUNICIPAL
4.2.1 - Divisao da Guarda Municipal

4.3- DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE, TRANSITO E MOBILIDADE
4.3.1- Divisao de fiscalizagéo de transito
4.3.1.1- Setor de transporte

4.4- DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO PUBLICA
4.4.1- divisao de fiscalizagado a iluminagao publica

Cargos Simbolo Total Salario

Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisao Ch-2 03 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 01 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 : 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 03 R$ 1.300,00

11 Q
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GABINETE DO PREFEITO

CORTES

5 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

5.1 - GABINETE DO SECRETARIO.
5.1.1- (chefe de gabinete)
5.1.2 — Assessoria Técnica de Assisténcia Social
5.1.3 - Assessoria Geral de Promogéo e Assisténcia Social
5.1.4 — Assessoria executiva do conselho de assisténcia social

5.2 DEPARTAMENTO DE GESTAO PLANEJAMENTO FINANGAS E ORGAMENTO
5.2.1- Divisao de planejamento, finangas e orgamento.
5.2.2- Divisao de programas e projetos
5.2.2.1- setor de tecnologia da informagéo d programas sociais
5.2.2.2 — setor de monitoramento dos projetos, programa e beneficios.

5.3- DEPARTAMENTOS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA (CRAS)

5.3.1- Divisdo de Atendimento Sécio Assistencial;
5.3.1.1- Setor de monitoramento e controle de rede socioassistencial
5.3.1.2- Setor de Vigilancia socioassistencial

5.3.2- Divisao de gestdo do CADUNICO e do programa BOLSA FAMILIA
5.3.2.1- Setor de atendimento
5.3.2.2- Setor de Condicionalidades

5.3.3 - Divisdo Dos Servigos De Convivéncia E Fortalecimento De Vinculo
5.3.3.1- Setor de Promogéo e Protecéo & crianga
5.3.3.2- Setor de Promogéo e Protegéo ao adolescente

5.3.3.3- Setor das agdes de promogao e protegéo ao idoso e pessoa portadora
de deficiéncia fisica

5.3.4 — Divisao das Agdes de Promogao e Protegao a Familia
5.3.4.1 — Setor de Agbes de Promogao e Protegdo da Mulher
5.3.4.2 - Setor de acompanhamento das Agdes de Beneficios Eventuais.
5.3.5- Divisao de Inclusao Social e Geragéo de Renda
5.3.6- Divisao de agdes de promogéo a juventude
5.3.6.1- Setor de Capacitagao
5.3.6.2- Setor de Arte e Cultura.
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GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO ; b
5.4- DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL E ESPECIAL (CREAS)
5.4 .1- Divisao de atendimento Socioassistencial
5.4.1.1- Setor de assisténcia Judiciaria
5.4.1.2- Setor de acompanhamento de Processo

5.4.1.3- Setor de Psicopedagogia
5.4.1.4- Setor de Agbes De Combate Ao Abuso E Exploragdo Sexual Infanto-

Juvenil;
5.4.1.5- Setor De Programas De Combate As Drogas

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisao Ch-2 09 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 18 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 03 R$ 1.300,00

34 A
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GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO

CORTES

6 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

6.1 —- GABINETE DO SECRETARIO.
6.1 - chefe de gabinete
6.1.1 — Assessoria Gabinete
6.1.2 — Assessoria técnica
6.1.3- Assessoria especial

6.2 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ATOS DE PESSOAL
6.2.1 — Divisdo de Recursos Humanos.
6.2.1.1— Setor de atos e arquivos de pessoal

6.3 - DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
6.3.1 — Setor de arquivo patrimonial

6.4 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS
6.4.1 — divisdo de compras e abastecimento

6.5 - DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
6.5.1- Setor de informatica

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 02 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 03 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00 i
Diretor de departamento DT-1 04 R$ 1.300,00
13 Q
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CORTES
7 — SECRETARIA DE FINANCAS
7.1 - GABINETE DO SECRETARIO.
7.1- Chefe de gabinete
7.1.2- Assessoria Especial
7.1.3 - Assessoria de Gabinete
7.1.4 - Assessoria técnica

7.2 - DEPARTAMENTO DE RECEITA DE FISCALIZAGAO
7.2.1 — Divisao de Fiscalizagao Tributaria
7.2.1.1 — Setor de Tributos
7.2.1.2 — Setor de Arrecadagao

7.3 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
7.3.1 — Divisdo de Acompanhamento Contabil
7.3.1.1- Setor de Controle e acompanhamento de empenhos

7.4 - DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
7.4.1 — Divisao de receita e despesas
7.4.1.1- Setor de acompanhamento de controle de pagamento

7.5 - DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
7.5.1 -. Divisao de fiscalizagao de prestacéo de contas

Cargos Simbolo Total Salario

Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 04 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 04 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 04 R$ 1.300,00

16 G
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GABINETE DO PREFEITO

CORTES

8 — SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

8.1 — GABINETE DO SECRETARIO.
8.1- (Chefe De Gabinete)
8.1.1- — Assessoria Técnica
8.1.2 — Assessoria de Gabinete
8.134- Assessoria especial

8.2 — DEPARTAMENTO DE CONSTRUGAO, CONSERVAGAO E FISCALIZACAO DE
OBRAS

8.2.1 — Diviséo De Inspecao E Fiscalizagdo De Obras E Conservagao
8.2.1.1— Setor de controle e acompanhamento de projetos

8.3 — DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA
8.3.1 — Divisao De inspegéo e Fiscalizacao de limpeza publica

8.4 — DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
8.4.1 — Diviséo De Inspecéo E Fiscalizagdo De Infraestrutura

8.4.2- Divisdao de manutengéo e fiscalizagdo de logradouros, prédios e pracgas
publicas

8.4.2.1 — Setor De Conservagao De Estradas
8.4.2.2— Setor De Servigos De Necropole
8.4.2.3 — Setor De Almoxarifado

8.4.2.4 — Setor de Pintura do municipio

8.6- DEPARTAMENTO DE FORNECIMENTO, CONTROLE E TRATAMENTO DE AGUA
8.6.1- Divisao de tratamento de agua
8.6.1.1- Setor de fiscalizagdo do fornecimento de agua
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Cargos Simbolo Total Salario

Chefe de gabinete Ch-1 4 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisédo Ch-2 05 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 06 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 04 R$ 1.300,00

19 ("I
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9 — SECRETARIA DE AGRICULTURA

9.1 — GABINETE DO SECRETARIO.
9.1. - Chefe De Gabinete
9.1.1 — Assessor Técnico Agropecuario
9.1.2 — Assessor Especial
9.1.3- Assessoria de gabinete

9.2 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
9.2.1 — Divisédo De Inspecéo E Fiscalizagdo Agropecuaria
9.2.1.1 Setor de acompanhamento e controle de Saude Animal

9.3 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA FAMILIAR
9.3.1- divisdo de apoio ao pequeno agricultor familiar
9.3.1.1 — Setor de abastecimento e escoamento da safra
9.3.1.2- Setor de cooperativismo e associativismo
9.3.1.3- Setor de desenvolvimento Territorial

9.4- DEPARTAMENTO DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS
9.4.1- Divisao de Acompanhamento, e conservagao de estradas vicinais.

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 03 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 04 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 03 R$ 1.300,00
VA
14 QLF
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GABINETE DO PREFEITO

CORTES

10 — SECRETARIA, INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO, EVENTOS e COMUNICAGAO

10.1 — GABINETE DO SECRETARIO.
10.1. - (Chefe De Gabinete)
10.1.1 — Assessor Técnico
10.1.2 — Assessor de Gabinete
10.1.3- Assessoria especial

10.2 - DEPARTAMENTO DE TURISMO
10.2.1- Divisado De Turismo Cultural E De Lazer
10.2.1.1 — Setor De Turismo Rural E Ecoldgico

10. 4 - DEPARTAMENTO DE EVENTOS E COMUNICAGCAO
10.4.1 — Divisdo De Comunicagao
10.4.1.1 — Setor de Promogao de Eventos

10.5- DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
10.5.1- Divisao de industria e comercio
10.5.1.1- Setor de desenvolvimento comercial
10.5.1.2- Setor de fiscalizagdo de mercado e feira livre

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisao Ch-2 03 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 04 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 . 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 03 R$ 1.300A00
4 Yo
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GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO

CORTES

11 — SECRETARIA DE SAUDE

11.1 — GABINETE DO SECRETARIO.
11.1.1- (Chefe De Gabinete)
11.1.2 — Assessoria Técnica Da Secretaria De Saude
11.1.3 — Assessoria De Gabinete
11.1.4- Assessoria especial

11.2 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
11.2.1- Divisdo de planejamento finangas e orgamento
11.2.2- Divisdo de Recursos Humanos
11.2.2.1 — Setor de Almoxarifado (Materiais)
11.2.2.2 — Setor de Servigos Gerais

11.3 - DEPARTAMENTO DE SAUDE

11.3 1 - Divis&o de Planejamento e monitoramento das agées de Saude
11.3.1.1- Setor de Sistemas De Saude
11.3.1.2- Setor de Processamento De Dados

11.3.2 — Divisdo De Nucleo de atendimento a satde da familia (NSAF)
11.3.2.1- Setor de Atendimento Ambulatorial

11.3.3 - Divisdo de Atengéo Primaria
11.3.3.1- Setor de Promogao De Saude
11.3.3.2- Setor de saude bucal
11.3.3.3- Setor de saude da mulher
11.3.3.4- Setor de saude do homem
11.3.3.5- Setor de Tratamento fora do domicilio (TFD)

11.3.4 — Divisao da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF)
11.3.4.1- Setor de Abastecimento Farmacéutico
11.3.4.2- Setor de Assisténcia Farmacéutica
11.3.4.3- Setor de Controle De Distribuicdo De Medicamentos

11.4 - DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
11.4.1- Divisao De Vigilancia em saude

11.4.1.1- Setor de Vigilancia Epidemiolégica
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GABINETE DO PREFEITO

11.4.1.2- Setor de Vigilancia Sanitaria
11.4.1.3- Setor de Vigilancia Em Saude Ambiental

11.4.1.4- Setor de Vigilancia Em Saude Do Trabalhador

11.5 - DEPARTAMENTO MEDICO HOSPITALAR
11.5.1- Divisdo De Controle E Avaliagao Hospitalar
11.5.1.1- Setor de Procedimentos Cirtrgicos
11.5.1.2- Setor de Enfermagem
11.5.1.3- Setor de Atendimento Medico de Urgéncia (SAMU)

11.6 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO HOSPITALAR
11.6.1- Divisdo de Administragao e fiscalizagdo hospitalar
11.6.1.1- Setor de Assisténcia Nutricional
11.6.1.2- Setor de Almoxarife
11.6.1.3- Setor de Atengéo As Viaturas Hospitalar
11.6.1.5- Setor de exames complementares
11.6.1.6- Setor de Servigo Social5

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 09 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 25 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 05 R$ 1.300,00
43 \\
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12- SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

12.1 - GABINETE DO SECRETARIO.
12.1.1- (Chefe De Gabinete)
12.1.2 — Assessoria Técnica
12.1.2.1-- Divisao de Planejamento, Programas, Projetos E A¢des Especiais.
12.1.3 — Assessoria especial
12.1.4 — Assessoria de Gabinete

- 12.2- DEPARTAMENTO DE ENSINO .

12.2.1- divisdo de ensino fundamental
12.2.1.1- Setor de ensino de jovens e adultos (EJA)
12.2.1.2- Setor de educagao especial

12.2.2- divisdo de educagéo infantil

12.2.3- divisdo de acompanhamento pedagoégico (15)
12.2.3.1- Setor de Educagao Da Zona Rural

12.2.4- divisao de Educacéo Integral

12.2.5- Divisao de avaliagado e normatizagao

12.3- DEPARTAMENTO DE CULTURA.
12.3.1-divisao de cultura
12.3.1.1- Setor de artes cénicas
12.3.1.2 - Setor de projetos culturais

12.4-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
12.4.1-diretoria de escola tipo (A) (01)
12.4.2 Diretoria de escola tipo (B) (04)
12.4.3 Diretoria de escola tipo (C) (07)
12.4.3.1- Divisao De Alimentagao Escolar E Nutricional (02)
12.4.3.2-Divisdo De Tecnologia Da Informagao E Educacional
12.4.3.2.1-Setor de Transportes escolar
12.4.3.3- Divisdo De Manutengao e Abastecimento Escolar
12.4.3.4- Divisdao De Recursos Humanos

12.4.3.5- Divisao de conselhos da educagéo e cultura ‘
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12.5 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES
12.5.1 — Divisao De Esportes
12.5.1.1- Setor de Esportes Amador
12.5.1.2— Setor de Esportes escolar e especial

Cargos Simbolo Total Salario
Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 28 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 08 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 04 R$ 1.300,00
DT-1 01 R$ 1.300,00
DT-2 04 R$ 1.000,00
DT-3 07 R$ 800,00
56
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13 — SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

13.1-GABINETE DO SECRETARIO
13.1.1- Chefe De Gabinete
13.1.2- Assessoria Técnica Ambiental
13.1.3- Assessoria Especial
13.1.4- Assessoria de Gabinete

13.2- DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO E PRESERVAGAO AMBIENTAL
13.2.1- Divisao De Inspegéo E Fiscalizagdo Ambiental
13.2.1.1- Setor de Projetos E Controle Ambiental
13.2.1.2- Setor de Preservagao do patriménio histéricos municipal

Cargos Simbolo Total Salario

Chefe de gabinete Ch-1 01 R$ 1.300,00
Chefe de divisdo Ch-2 01 R$ 1.000,00
Chefe de setor Ch-3 02 R$ 800,00
Assessor especial Ass-1 01 R$ 1.300,00
Assessor técnico Ass-2 01 R$ 1.000,00
Assessor de gabinete Ass-3 01 R$ 800,00
Diretor de departamento DT-1 01 R$ 1.300,00
' 08 ‘ q
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 020/2014

Senhor Presidente:

A vontade do Estado é expressa através de 6rgaos publicos, ou seja, unidades que
congregam atribuicdes exercidas pelos agentes publicos que o integram. Nas palavras de
Maria Sylvia Zanella Di Pietro “a existéncia de 6rgéos publicos, com estrutura e atribuicdes
definidas em lei, corresponde a uma necessidade de distribuir racionalmente as inimeras e
complexas atribuigdes que incumbem ao Estado nos dias de hoje. A existéncia de uma
organizagdo e de uma distribuigdo de competéncias sao atualmente inseparaveis da idéia de
pessoas juridicas estatais” '

Assim, é premente que o Estado se estruture, através de seus 6rgé@os publicos, de
forma harménica com as diretrizes politicas por ele adotadas para a consecugao de seu
objetivo primeiro, qual seja, a promogao do bem estar social. Em outras palavras, o Estado
deve aparelhar-se dos instrumentos necessarios e adequados, no caso os 6rgaos publicos,
para fazer cumprir a sua vontade.

E inquestionavel que quando ha alteracédo dos agentes politicos na chefia do Poder
Executivo, através de processo democratico e eletivo adotado constitucionalmente, o novo
governante tras no bojo das expectativas sociais, notadamente naquelas da maioria da
populagdo que o elegeu, as mudangas esperadas que fizessem parte de seu programa
politico posto & apreciagdo popular. Desta forma, para que o novo governante possa
executar o programa politico escolhido pela sociedade, deve ter a sua disposi¢do os
instrumentos materiais e humanos necessarios a sua realizagdo, ou seja, uma estrutura
administrativa condizente com as agdes governamentais a serem implementadas, sob pena
de ser-lhe negado as condigées minimas e necessarias para atendimento do anseio popular.

Por estas razdes, inicialmente, necessita este governo municipal, mesmo atrasado no
quesito estrutura administrativa, (haja vista que usa a estrutura administrativa do antigo
gestor), promover uma reforma na atual estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Cortés, a qual foi instituida pela Lei n°. 917 de 30 de junho de 2008. Embora recente esta lei
instituidora da atual estrutura administrativa, devemos considerar que a mesma foi elaborada
a imagem e necessidades do governo anterior e que, como € publico e notodrio, possuia
programas e projetos politicos distintos do atual governo municipal.

Ainda assim, muitos 6rgdos publicos ja existentes, puderam ser mantidos, outros
transformados. Outros necessitam ser criados. Diante deste quadro, pensou-se a principio
na elaboracdo de um projeto de lei que apenas fizesse as alteragbes e inclusdes
necessarias na antiga lei estruturadora da administragéo publica municipal. Porém, com o
seu desenvolvimento, notou-se que varias disposicdes legais ali contidas seriam afetadas
pelas alteragées propostas, num emaranhado de referéncias de uma norma a outras que,
muito possivelmente, tornaria a antiga lei em uma pequena “colcha de retalhos”, dificultando
a elaboragdo deste novo projeto e o entendimento da nova estrutura por qualquer cidadao
desavisado quanto as alteragdes porventura ocorridas.
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Desta feita, optou-se pela elaboragdo de um projeto de lei que substituisse
integralmente a lei anterior, revogando-a naquilo que fosse contraria a este.

Pois bem, finalizado o projeto, o qual propde a nova estrutura administrativa do Poder
Executivo municipal, além deste encontrar harmonia com as propostas politicas a serem
executadas nos proximos anos, podemos dele destacar outros aspectos tantos legais como
imperativos, mas com certeza vantajosos para a sua implementagéo. Vejamos:

1- CONSITUICAO FEDERAL

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, tambem, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma previstas em lei, ressalvadas as nomeagées
para cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragao;

v - as funcbées de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢cées e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢oes
de direcdo, chefia e assessoramento;

2- Quanto as alteracédo por secretaria:

1- GABINETE DO PREFEITO

O gabinete do prefeito, que comporta todos os conselhos que torna nossa
administragao compartilhada com toda a sociedade, estabelecendo como determina a nossa
carta magna o devido controle social, que enaltece a nossa maneira de levar o melhor a
nossa sociedade, estamos criando alguns cargos que se tornam imprescindivel a nossa
Cortés que é os cargos vinculados a comisséo de defesa e protegao civil do nosso
municipio, pois cada dia mais percebemos a nossa vulnerabilidade, no que diz respeito a
nossa topografia e ao nosso majestoso Rio Sirinhaém.

2- GABINTE DO VICE-PREFEITO
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Esta nova estrutura, cria o gabinete do vice-prefeito, gabinete este que traz o intuito

de da o devido espago para aquele que foi eleito na qualidade de companheiro do prefeito

também participar de forma mais presente e dar sua parcela de contribuigcdo ao municipio.

3- SECRETARIA DE GOVERNO

A criagdo dos cargos para a Secretaria de Governo e Planejamento tem como
objetivo desenvolver agbes relacionadas ao planejamento municipal, gestdo e
acompanhamento da execugao do Plano de Governo, bem como acompanhar e executar o
planejamento, propondo medidas que busquem a efetividade e eficacia das agbes
governamentais.

4- SECRETARIA DAS CIDADES

No caso especifico da secretaria das cidades, podemos justificar primeiramente, que
a mesma apenas veio assumir o lugar da gerencia da cidade, criado na estrutura antiga,
todavia podemos ressaltar alguns fatos importantissimos que ficaréo sob a responsabilidade
desta pasta, que vem ratificar a criag&o de alguns departamentos:

1- O municipio estd condicionado a partir de 2015, a assumir a
municipalizagdo do transito, como preceitua resolugao do CONATRAN,
fato que ja acontece em varias cidades do Brasil;

2- A ANNEL ja sinalizou em resolugdo que em 2015, os municipios
assumirdo o controle da iluminagao publica o que precisamos desde ja
se preparando para tal feito;

3- A guarda municipal que outrora fazia parte da secretaria de
administracdo vem fazer parte desta pasta, no intuito de ser mais bem
acompanhada.

5. SECRETARIA DE TRABALHO E AGAO SOCIAL

A Atual Secretaria de Trabalho e Agéo social propde alteragdes na sua estrutura de
recursos humanos, inclusive atualizando a nomenclatura para Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social de acordo com o que preceitua os normativos do MDS
_ Ministério do Desenvolvimento Social, conforme a Resolugdo n° 01, de 25 de janeiro 2007
(em anexo) a qual publica o texto da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos —
NOBRH/SUAS.

A criagéo dos cargos em tela encontra respaldo legal nas Legislagdes em vigor, como

a Lei Organica de Assisténcia Social - Lei Federal n° 8.742/93, na Lei do Sistema Unico de

Assisténcia Social - SUAS, Lei Federal 12.435/11, na Politica Nacional de Assisténcia

Social/PNAS-2004, aprovada pela Resolugdo n° 145/04 do Conselho Nacional de

Assisténcia Social - CNAS, na Resolucgo n° 109/09 do CNAS, que aprovou a Tipificagao
RuaCal José Eearmmo, ﬂ - Centro ‘-%ortes I PE - CEP: 55%25-000 - Fone: (81) 3687.1151 - Fax: (81) 3687.1158 - CNPJ: 10.273.548/0001-69

“Conhega o Parque Balneario do Banho da Cerveja”



GOVERNO MUNICIPAL

ADMINISTRAGCAO

A\
CORTES
Nacional de Servicos Socioassistenciais, na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social, NOB/SUAS 2012, aprovada pela Resolugdo n° 33/12 do CNAS. Por
oportuno, € imperioso recordar aqui os argumentos legais e da realidade do municipio que
justificam tal encaminhamento e solicitagéo.

A Lei Orgéanica da Assisténcia Social/LOAS, Lei n° 8.742/93 e a sua atualizagéo, a Lei
n° 12.435/12, Lei do SUAS, dispdem sobre a organizagdo da Assisténcia Social no pais
mediante um Sistema Unico de prestacdo de servigos. Essas leis definem a assisténcia
social como direito do cidaddo e dever do Estado, inserida no tripé da Seguridade Social
como politica ndo contributiva, que prevé os minimos sociais, realizada atraves de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas (art. 1°. LOAS).

Dentre as responsabilidades estabelecidas ao municipio no Artigo 17 da NOB SUAS/
2013, podemos destacar as seguintes, no tocante a execugdo dos servigos:

V - prestar os servigos socioassistenciais de que
trata o art. 23, da LOAS;

VIl - aprimorar os equipamentos e servigos
socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagdo pactuados;

IX - organizar a oferta de servicos de forma
territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco,
de acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIl - assumir as atribuigdes, no que |lhe couber, no
processo de municipalizagdo dos servicos de protegao
social basica;

XV - gerir, no &mbito municipal, o Cadastro Unico e o
Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da
Lei n° 10.836 de 2004,

XVI - elaborar e cumprir o Plano de Providéncias, no
caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao
SUAS, aprovado pelo CMAS (Conselho Municipal de
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Assisténcia Social) e pactuado na CIB (Comisséo
Intergestores Bipartite).”

A Politica Nacional de Assisténcia Social/PNAS - 2004 e o SUAS expressam a
materialidade das diretrizes previstas na LOAS, na conceituagéo e na base de organizagao
da Assisténcia Social com um sistema publico no qual os governos assumem
responsabilidades especificas, de acordo com sua esfera de atuagao.

A nova lei e a Norma Operacional Basica atribuem ao municipio, o cofinanciamento
das acdes, a gestdo local desta politica, coordenando os servigos, programas, projetos e
beneficios e ofertando os servicos cuja tipificagao definiu serem de responsabilidade publica,
por meio de unidades estatais — os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, os
Centros de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS. AS define e organiza
os elementos essenciais e imprescindiveis a execugao desta Politica no pais, normatizando
padrbes para os servigos que a compoem.

Sao duas as protegdes sociais afiangadas pelo SUAS, a Protecao Social Basica e a
Protegao Social Especial, que devem garantir segurancas de sobrevivéncia, acolhida e de
convivio ou vivéncia familiar e comunitaria em cada uma de suas agbes (servigos,
beneficios, programas e projetos).

No ambito da Protegao Social Basica, as agoes destinam-se a populagéo que vive em
situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdes e fragilizagdo de
vinculos afetivos relacionais e de pertencimento.

As acoes desse nivel de protegéo devem ser executadas de forma direta nos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, unidades publicas municipais, de base
territorial, bem como de forma indireta nas entidades e organizagdes ndo governamentais na
area de abrangéncia dos CRAS. Ja as agbes de Protegéo Social Especial destinam-se a
usuarios que tenham seus direitos violados, sendo os servigos desenvolvidos em dois niveis
— a Protecdo Social Especial de Média e de Alta Complexidade.

As acdes neste ambito de protegdo, no grau de média complexidade, segundo a
PNAS/2004, devem ser executadas de forma direta nos Centros de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social - CREAS, unidades publicas municipais.

Ha que se ressaltar que o artigo 23 da NOB SUAS/2012, resgata o Pacto de
Aprimoramento do SUAS firmado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, como instrumento pelo qual se materializam as metas e as prioridades nacionais
no ambito do SUAS e sua concretizagdo na esfera municipal, e se constitui em mecanismo
de indugdo do aprimoramento da gestéo, dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

No que tange ao cofinanciamento dos servigos prestados, o municipio recebe
recursos do Governo Federal para viabilizar a qualificagao destes, devendo, também
como estabelecido na NOB SUAS/2012, utilizar os recursos recebidos mediante os
blocos de financiamento, destinados as Protecdées Sociais Basicas e Especiais, em
seu conjunto de servicos socioassistenciais tipificados nacionalmente; a gestao do
SUAS; a gestio do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico; e outros, conforme
regulamentagao especifica.

O Municipio deve, neste sentido, utilizar os recursos com vistas a assegurar o padrao
de qualidade estabelecido para cada servigo.
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Todo o padréao de qualidade dos servigos prestados € mensurado ano a ano por
ocasido do CENSO CRAS e CREAS, bem como no processo de monitoramento e avaliagéo,
desencadeado sob a responsabilidade dos governos estadual e federal. Estes processos

resultam em indices de avaliagdo do desenvolvimento dos servicos, o IDCRAS (indice de
Desenvolvimento de CRAS) e o IDCREAS (Indice de Desenvolvimento de CREAS).

Tais indices tém relacéo direta com o cofinanciamento da gestao municipal realizado
pelo governo federal de forma continuada no municipio. O descumprimento dos padrdes de
qualidade resulta nos baixos indices de desenvolvimento e consequentemente impacta nos
valores recebidos do governo federal para aplicagéo nos proprios servigos.

No processo recente de organizagao da politica de assisténcia social nacionalmente a
gestéo passou a ser considerado elemento extremamente relevante e passou a compor o
escopo da legislagdo e contar com processos de monitoramento e avaliagdo no SUAS.
Nessa direcao, passa a ser reconhecida também no cofinanciamento e este se da com base
em parametros objetivos para aferigdo qualitativa dos resultados.

Neste sentido, é responsabilidade do municipio adequar a prestagéo de servigos de
forma a primar pela sua qualidade, garantindo assim a continuidade do cofinanciamento
federal para esses servigos e o incremento do incentivo para aprimoramento da gestéo por
meio do IGD — SUAS (indice de Gestao Descentralizada do SUAS).

6- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Os cargos comissionados definidos na nova estrutura do Municipio, constantes do
projeto de Lei a ser enviado ao Legislativo, visa a corregdo com a nova nomenclatura,
ajustando-a de acordo com a Constituigdo Federal, preservando os cargos existentes e
atribuindo os de diregao, assessoramento e chefia.

7- SECRETARIA DE FINANGCAS

Tal iniciativa visa atender a necessidade de adequagdes na estrutura administrativa
da Secretaria de Finangas, buscando oferecer uma maior eficiéncia no atendimento das
demandas de nossa populagdo, em consonancia com os principios constitucionais da
Administragéo Publica.

Nesse sentido, a nova estrutura organizacional que se pretende estabelecer se
fundamenta no aperfeigoamento das agdes da Secretaria de Finangas, com vistas a garantir
a supremacia do interesse publico, de tal forma a proporcionar a descentralizagéo e a
desconcentracdo da administragdo, bem como da prestagdo dos servigcos publicos,
colocando-os mais proximos do cidadao e garantindo-lhes maior efetividade.

8- SECRETARIA DE OBRAS

A Secretaria de Obras Infra Estrutura e Urbanismo se organiza com esta nova
estrutura para se adequar a nova realidade da cidade, pois, principalmente apos a grande
enxurrada do rio Sirinhaém, se percebeu a grande vulnerabilidade da nossa cidade pelo sua
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localizagao geografica as margens deste rio e de sua topografia muito acidentada, criamos
departamentos imprescindiveis a nova administragdo, pois com o crescimento registado na

Nova Cortés, na Agrovila Barra de Jangada, se faz importante mantermos um controle de
fiscalizagao regular e sistematico.

9- SECRETARIA DE SAUDE;

A Secretaria Municipal de satude do municipio de Cortés traz nesse bojo dessa nova
estrutura o minimo necessario para desenvolver com eficiéncia e responsabilidade o que
precisa uma populagdo em termos de saude, podemos destacar dentre tantos avangos
alguns mais importantes:

1- Procurando melhorar os servicos de saude entregou a populagéo no ano de 2012, em
parceria com o governo estadual o novo Hospital, o Hospital Senador Anténio Farias
um hospital moderno, que oferece a populagédo cirurgias eletivas, RX, exames
laboratoriais, dentre outros, enfermarias com menor numero de leito, com ar
condicionado, proporcionando maior conforto para o paciente.

2- Na Atencao Basica disponibilizamos para populagao 05 (cinco) unidades basicas de
salde, com servicos de consulta Médica (médicos) do Programa do Ministério da
saude, Mais Médico e do PROVAB (Programa de valorizagao da Atengéo Basica), de
Enfermagem, atendimento Odontolégico, Vacinagdo, Pré Natal de baixo risco,
exames Citologico, Puericultura, identificagdo, tratamento e acompanhamento de
casos de Tuberculose e Hanseniase.

3- No fortalecimento da Atengéo Basica temos o NASF (Nucleo de Apoio a Salde da
Familia), com atendimento das especialidades, Psicélogo, Nutricionista,
Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Otorrinolaringologista, Ortopedista, dentre outros,

4- O Centro de Saude da Mulher, com atendimento em realizagéo de exames Citoldgico,
Pré Natal de baixo risco em especial as gestantes da zona rural, como tambem
atendimento do médico ginecologista.

5- A Secretaria Municipal de Saude dispde ainda no nosso municipio a atendimento do
médico Pediatra e do médico com énfase a saude do Homem, o NPS (Nucleo de
Promogao da Saude) e a Academia de saude com atividades fortalecedoras de
praticas saudaveis para toda populagéo.

10- SECRETARIA DE TURISMO;

O nosso municipio, que sempre desenvolveu uma monocultura, voltada para o cultivo
e industrializagdo da cana de aglcar, sempre foi vista com potencial turistico, e como
sabemos o turismo é o melhor ramo de negécios do mundo, e com grande potencial para
gerar emprego e renda, sendo assim esta estrutura se faz necessaria, pois estamos
percebendo a deficiéncia e se manter esta cultura canavieira, apenas como nossa atividade
principal haja vista que n&o é mais tao atrativa como no passado, igualmente, podemos dizer
que o turismo de todas as suas formas, € e sera para 0 nosso municipio com seus
potencias, a nossa melhor alternativa de geragao de emprego e renda, como também lazer e
descontragao para todos os cortesenses.
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11- SECRETARIA DE AGRICULTURA;

Tendo em vista uma natural decadéncia da monocultura canavieira, verificou-se a
introdugao de culturas anteriormente ndo exploradas, como: piscicultura, cultivo de inhame,
cara, etc., isso requer a ampliagdo da infraestrutura da Secretaria, para um atendimento
global a populagédo da zona rural.

Verificando-se a indispensavel importancia da agricultura familiar ndo sé no ambito
Municipal como também nas esferas Estadual e Federal, tornou-se inadiavel a expanséo das
atividades e responsabilidades publicas de fomento e valorizagdo da agricultura familiar.

A Secretaria de Agricultura implementou em sua estrutura uma frota (antes
inexistente) para os trabalhos rurais, amplificando suas atividades, expressivamente.

12- SECRETARIA DE EDUCAGAOQ;

A Secretaria Municipal de Educagao Cultura e Desporto do municipio de Cortés tem
como foco o compromisso com a Educagdo. Grandes avangos foram conquistados até aqui.
A cada dia busca-se, e ainda € o principal escopo a Melhoria na Qualidade do Ensino
aprendizagem oferecida aos municipes.

Atualmente no Municipio de Cortés contamos com 07 Escolas Municipais na Zona
Urbana; 13 Escolas Municipais na Zona Rural e 02 Creches.

A Secretaria Municipal de Educagdo é composta pelo Gabinete, as diferentes
Diretorias e a Biblioteca Municipal, que juntamente com as Unidades Escolares, estéo
dispostos a atuar como agentes capazes de influenciar de forma positiva e construtiva uma
Educagao de Qualidade Social para todos.

SETOR DE ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - EJA:

Criado a partir da necessidade do municipio adotar um posicionamento mais
ostensivo, objetivando erradicar o Analfabetismo na faixa etaria da populagéo acima de 15
anos, que hoje estd em 33%, e necessario se faz darmos a esse publico, condigbes para
que possam corrigir o nivel de escolaridade que nao tiveram na idade adequada. Este Setor
ficara responséavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas para atendimento
a Educacgéo de Jovens e adultos.

SETOR DE EDUCAGAO ESPECIAL:

Criado para atendimentos aos alunos com necessidades especiais e que precisam de
um atendimento diversificado, bem como para cumprimos o que preconiza a Lei N° 9394 de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, em seu Capitulo V, Artigos 58 a 60.

Este setor ficara responsavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas
para atendimento a Educagéo especial.

SETOR DE EDUCAGAO DA ZONA RURAL:
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Setor que ja funciona, porém nao esta posto na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Educagao, e necessario se faz devido ao numero de escolas existentes na
zona rural do municipio, hoje em nimero de 13 mais 01 creche, perfazendo 650 alunos, e
que necessitam de uma atengéo especifica, uma vez que a metodologia de trabalho, bem

como as proprias condigées de funcionamento sao diferentes da zona urbana, carecendo
assim de um acompanhamento continuo e sistematico.

Este setor ficara responsavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas
para atendimento a Educagéo da Zona Rural.

DIVISAO DE EDUCAGAO INTEGRAL:

Divisdo que esta atrelada ao Ensino Fundamental e sera criada para atender ao
Programa mais Educagao, que oferece educagado em tempo integral através de oficinas aos
alunos que necessitam de reforgo escolar e ou encontram-se em situagdo de
vulnerabilidade, bem como atender a meta do Plano Nacional de Educagdo — PNE, de
oferecer Educacéo integral aos alunos do Ensino Fundamental de forma regular. Esta
divisdo ficara responsavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas para
atendimento ao Programa Mais Educacgéo e a Educagao Integral.

DIVISAO DE AVALIACAO E NORMATIZAGAO:

Criada para atendimento as Normas Educacionais e as Avaliagdes Externas, SAEB,
SAEPE, ANA, PROVINHA BRASIL, que servem de parametro para os indicadores
educacionais do municipio e necessitam de um trabalho especifico junto a comunidade
escolar, uma vez que € a partir dos resultados dessas avaliagdes, que sdo desenvolvidos os
planejamentos e agdes para melhoria da qualidade do ensino aprendizagem. Esta diviséo
ficara responsavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas para atendimento
a normatizagao a avaliagdes externas.

DEPARTAMENTO DE CULTURA:

Criado para dar suporte as agdes culturais do municipio, uma vez que a Secretaria €
de Educacgéo, Cultura e Desportos e como a area Educacional detém muitas demandas,
necessario se faz a criagdo do Departamento de Cultura com suas divisbes e setores
objetivando fazer com que essa area de tdo grande importancia, venha se consolidar em
nosso municipio. O Departamento sera criado com uma Divisédo de Cultura, um Setor de
Artes Cénicas e um Setor de Projetos Culturais, que juntos contribuirdao para o
desenvolvimento e incentivo a Cultura no municipio.

DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E EDUCACIONAL:

Criada para suprir e atender tanto a SEMED como toda Rede Municipal de Ensino,
nas questdes de assisténcia técnica e operacional, bem como de monitoramento e
acompanhamento a area tecnologica, visto que a informética hoje € a grande aliada de toda
e qualquer estrutura administrativa e ou educacional. Esta divis&o ficara responsavel por
desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas para atendimento a tecnologia da
informacéo e educacional.

SETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR:

Criado para dar suporte a area do transporte escolar, uma vez que temos uma frota
que atende aos alunos da zona rural que precisam se descolar até a zona urbana para
estudarem e que necessita ser monitorada, acompanhada e fiscalizada para atendimento
também as Resolucdes federais, Estaduais e Municipais que regem o transporte escolar,
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Este setor ficara responsavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas para
atendimento as transporte escolar.
DIVISAO DE CONSELHOS DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTOS:

Criada para dar suporte aos Conselhos existentes na Secretaria, objetivando seu
acompanhamento, atualizagdo, funcionamento e monitoramento. Esta divisdo ficara
responsavel por desenvolver e acompanhar todas as agdes voltadas para o bom
funcionamento de todos os conselhos vinculados a esta Secretaria de Educagao Cultura e
Desportos.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES:

Criado para dar suporte as agdes esportivas do municipio, uma vez que a Secretaria
€ de Educacao, Cultura e Desportos e como a area Educacional detém muitas demandas,
necessario se faz a criagdo do Departamento de Esportes com suas divisbes e setores
objetivando fazer com que essa area de tdo grande importancia, venha se consolidar em
nosso municipio. O Departamento sera criado com uma Divisdo de Esportes um Setor de
Esporte Amador e um Setor de Esportes escolar e Especial, que juntos contribuirdo para o
desenvolvimento e incentivo ao Esporte no municipio.

13- SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

A Politica Nacional de Meio Ambiente consagra os objetivos da agéo
governamental em assuntos ambientais. Os principais objetivos s&o:

Agao governamental para manutengcdo do equilibrio ecolégico, considerando o meio
ambiente como um patriménio publico a ser necessariamente assegurado e protegido;

- a racionalizagao do uso do solo, do subsolo, da dgua e do ar;

- planejamento e fiscalizagdo no uso dos recursos ambientais;

- protegao dos ecossistemas, com a preservagao de areas representativas;

- controle e zoneamento das atividades poluidoras e potencialmente poluidoras;

- incentivos ao estudo e a pesquisa de tecnologias orientadas ao uso racional e a protegao
dos recursos ambientais;

- acompanhamento do estado da qualidade ambiental;
- recuperagao de areas degradadas;
- protecdo de areas ameacadas de degradagao;

- educagdo ambiental em todos os niveis de ensino, objetivando a capacitagdo da
comunidade a participagéo ativa na defesa do meio ambiente.

Isso e mais toda a nossa preocupagao municipal com nossos mananciais e preocupado com
a nossa flora e fauna, vem corroborar a criagdo desses cargos que compde a nossa
secretaria.

Portanto nobres edis, Tais anomalias estdo sendo corrigidas por este projeto de lei.
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1- Estrutura ultrapassada, devidos aos novos preceitos constitucionais no que diz
respeito @ nomenclatura dos cargos, aos excessos de simbolos e faixas
salarias;

2-  Melhor distribuicdo dos cargos obedecendo a uma escala hierarquica com mais
especificidades nas atribuigoes;

3- Melhor desconcentragdo da administragdo, o que ird4 proporcionar a todos 0s
secretario, diretores e chefes melhor desempenho, pois define melhor a
localizac&o e correspondentes atribuigoes;

4- Preparada para exibicdo a toda a populagdo como também a todos os érgaos
publicos municipais promovendo um melhor controle da sociedade como um
todo

Finalmente, este projeto de lei também se mostrard por deveras vantajoso, em
relagdo a atual estrutura administrativa vigente, pela polivaléncia e versatilidade que
propiciara a administragéo, pois da4 uma definicdo especifica de acordo com as atribuicdes
que foram acima apresentadas, passando com mais clareza todos os municipes em caso de
necessidade com facilidade se dirigir ao departamento, a divisdo e ao setor exato que ira
atender as suas necessidades, o que queremos frisar aos nobres Edis que a nossa
administracao esta cada dia mais voltado para a satisfagdo popular, através de sua
participagéo e controle social.

Quanto as fungées de confianga criadas, as despesas por elas geradas, incluindo-se
as obrigagdes previdenciarias, ficarao em torno de R$ 275.946,00 (duzentos e setenta e
cinco mil, novecentos e quarenta e seis reais) e, assim, ndao comprometem nem
remotamente o percentual prudencial toleravel segundo orientagdes estabelecidas na lei de
responsabilidade fiscal, (lei 101/2001).

Por fim, esclarecemos que ao presente projeto foi anexado estudo de impacto
orcamentario posto que, como demonstrado, as despesas que por ocasido de total
preenchimento que n&o acontecera por conta de que alguns cargos, s6 serao para situagéo
de excepcional interesse publico e urgéncia da finalidade, serdo faciimente suportadas sem
nenhum detrimento nem pretericdo de qualquer relagéo obrigacional da municipalidade.

Sendo assim, aproveito a oportunidade para renovar junto a Vossa Exceléncia e seus
llustres Pares protestos de elevada estima e distinto apreco.

Sosé Gentvalds dos Obantos - Geninho
Rrefeito
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