
Alíquotas de contribuição, previstas nas leis municipais nº 1.165, de 03/12/2021

Servidores Ativos: 14%

Inativos e Pensionistas: 14%

Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 22%

Órgão ou Entidade (contribuição ''normal'' Professores): 29%

Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 0%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): até o dia 10 do mês subsequente

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

 ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

(RESOLUÇÃO TC Nº 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025)

MUNICÍPIO DE CORTÊS EXERCÍCIO DE 2025
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COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 793.241,81               110.530,20                  110.530,20                   110.530,20                   -                              10/02/2025 31/01/2025

Fevereiro 791.620,55               110.053,42                  110.053,42                   110.053,42                   -                              10/03/2025 28/02/2025

Março 771.888,70               108.063,59                  108.063,59                   108.063,59                   -                              10/04/2025 31/03/2025

Abril 740.342,56               103.647,10                  103.647,10                   103.647,10                   -                              10/05/2025 30/04/2025

Maio 732.621,42               103.098,16                  103.098,16                   103.098,16                   -                              10/06/2025 29/05/2025

Junho 756.518,16 105.911,66                  105.911,66                   105.911,66                   -                              10/07/2025 30/06/2025

Julho 758.605,01 105.955,31                  105.955,31                   105.955,31                   -                              10/08/2025 30/07/2025

Agosto 755.722,96 105.800,50                  105.800,50                   105.800,50                   -                              10/09/2025 29/08/2025

Setembro 757.531,58 106.053,67                  106.053,67                   106.053,67                   -                              10/10/2025 30/09/2025

Outubro 755.870,89 105.821,18                  105.821,18                   105.821,18                   -                              10/11/2025 31/10/2025

Novembro 756.532,38 105.913,76                  105.913,76                   105.913,76                   -                              10/12/2025 28/11/2025

Dezembro 756.591,86 106.079,53                  106.079,53                   106.079,53                   -                              10/01/2026 30/12/2025

13° Salário 785.722,69 110.000,20                  110.000,20                   110.000,20                   -                              10/12/2025 01/12/2025

TOTAL 9.912.810,57            1.386.928,28               1.386.928,28                1.386.928,28                

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTÊS EXERCÍCIO DE 2025

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

 

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-A

ESTADO DE PERNAMBUCO

RECOLHIDA4
BASE DE CÁLCULO

RETIDA² CONTABILIZADA
DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE6
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COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 793.241,81              174.155,86                174.155,86                174.155,86              10/02/2025 11/02/2025

Fevereiro 791.620,55              175.412,20                175.412,20                175.412,20              10/03/2025 28/02/2025

Março 771.888,70              169.815,52                169.815,52                169.815,52              10/04/2025 31/03/2025

Abril 740.342,56              162.875,36                162.875,36                162.875,36              10/05/2025 30/04/2025

Maio 732.621,42              162.012,74                162.012,74                162.012,74              10/06/2025 29/05/2025

Junho 756.518,16              201.709,07                201.709,07                201.709,07              10/07/2025 30/06/2025

Julho 758.605,01              201.849,04                201.849,04                201.849,04              10/08/2025 30/07/2025

Agosto 755.722,96              201.618,99                201.618,99                201.618,99              10/09/2025 29/08/2025

Setembro 757.531,58              202.539,74                202.539,74                202.539,74              10/10/2025 30/09/2025

Outubro 755.870,89              201.756,40                201.756,40                201.756,40              10/11/2025 31/10/2025

Novembro 756.532,38              201.991,83                201.991,83                201.991,83              10/12/2025 28/11/2025

Dezembro 756.591,86              202.214,91                202.214,91                202.214,91              10/01/2026 30/12/2025

13° Salário 785.722,69              207.957,62                207.957,62                207.957,62              10/12/2025 01/12/2025

TOTAL 9.912.810,57           2.465.909,28             2.465.909,28             -                            2.465.909,28           

BASE DE CÁLCULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTÊS EXERCÍCIO DE 2025

DATA DO REPASSE6DATA DO 

VENCIMENTO5

RECOLHIDA4

BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE³

CONTABILIZADADEVIDA²

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

ESTADO DE PERNAMBUCO
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COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 793.241,81               -                       10/02/2025

Fevereiro 791.620,55               -                       10/03/2025

Março 771.888,70               -                       10/04/2025

Abril 740.342,56               -                       10/05/2025

Maio 732.621,42               -                       10/06/2025

Junho 756.518,16               -                       10/07/2025

Julho 758.605,01               -                       10/08/2025

Agosto 755.722,96               -                       10/09/2025

Setembro 757.531,58               -                       10/10/2025

Outubro 755.870,89               -                       10/11/2025

Novembro 756.532,38               -                       10/12/2025

Dezembro 756.591,86               -                       10/01/2026

13° Salário 785.722,69               -                       10/12/2025

TOTAL 9.912.810,57            -                              -                              -                              -                            -                       

CONTRIBUIÇÃO DO ORGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 

BASE DE CÁLCULO

DEVIDA² CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³

RECOLHIDA4

DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE6

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTÊS EXERCÍCIO DE 2025

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-C

NADA CONSTA
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