PREFEITURA
AVANCANDO CADA VEZ MAIS

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)
(RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025)

MUNICIPIO DE CORTES EXERCICIO DE 2025
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuigcéo, previstas nas leis municipais n° 1.165, de 03/12/2021
Servidores Ativos: 14%

Inativos e Pensionistas: 14%

Orgao ou Entidade (contribuicéo "normal"): 22%

Orgéo ou Entidade (contribui¢do adicional/compromisso especial): 0%

Data de repasse das contribuicdes a Unidade Gestora do RPPS (previsao legal): até o dia 10 do més subsequente
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RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO XI-A

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CORTES EXERCICIO DE 2025
CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

A 4
BASE DE CALCULO RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO : DATA DO REPASSE®
COMPETENCIA VALOR' PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro 7.164,96 1.003,08 1.003,08 1.003,08 10/02/2025 31/01/2025
Fevereiro 7.164,96 1.003,08 1.003,08 1.003,08 10/03/2025 28/02/2025
Marco 7.164,96 1.003,08 1.003,08 1.003,08 10/04/2025 31/03/2025
Abril 7.164,96 1.003,08 1.003,08 1.003,08 10/05/2025 30/04/2025
Maio 7.939,14 1.111,47 1.111,47 1.111,47 10/06/2025 29/05/2025
Junho 8.728,50 1.221,97 1.221,97 1.221,97 10/07/2025 30/06/2025
Julho 8.743,68 1.224,09 1.224,09 1.224,00 10/08/2025 29/07/2025
Agosto 8.743,68 1.224,09 1.224,09 1.224,09 10/09/2025 29/08/2025
Setembro 8.743,68 1.224,09 1.224,09 1.224,00 10/10/2025 26/09/2025
Outubro 8.743,68 1.224,09 1.224,09 1.224,09 10/11/2025 29/10/2025
Novembro 8.743,68 1.224,09 1.224,09 1.224,00 10/12/2025 28/11/2025
Dezembro 8.743,68 1.224,09 1.224,09 1.224,09 10/01/2026 30/12/2025
13° Salério 8.237,68 1.553,25 1.553,25 1.553,25 10/12/2025 01/12/2025
TOTAL 106.027,24 15.243,55 15.243,55 15.243,55
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PREFEIT

AVAN(.ANDOCAD‘;\IUH MAIS
ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-B
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CORTES EXERCICIO DE 2025
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)

SLSIERE G LI BENEFICIOS PAGOS RECOLHIDA' DATA DO
COMPETENCIA VALOR' PEVIDA CONTABILIZADA | ™ pIRETAMENTE? PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO® BT G

Janeiro 7.164,96 1.576,28 1.576,28 1.576,28 10/02/2025 31/01/2025
Fevereiro 7.164,96 1.576,28 1.576,28 1576,28 10/03/2025 2810212025
Marco 7.164,96 1.576,28 1576,28 1576,28 10/04/2025 3110372025
Abril 7.164,96 1.576,28 1576,28 1576,28 10/05/2025 300472025
Maio 7.939,14 1.746,60 1.746,60 1.746,60 10/06/2025 29/05/2025
Junho 8.728,50 1.920,26 1.920,26 1.920,26 10/07/2025 301062025
Julho 8.743,68 1.923,60 1.923,60 1.923,60 10/08/2025 2910772025
Agosto 8.743,68 1.923,60 1.923,60 1.923,60 10/09/2025 29/08/2025
Setembro 8.743,68 1.923,60 1.923,60 1.923,60 10110/2025 26/09/2025
Outubro 8.743,68 1.923,60 1.923,60 1.923,60 1011172025 2911012025
Novembro 8.743,68 1.923,60 1.923,60 1.923,60 1011212025 281172025
Dezembro 8.743,68 1.923,60 1.923,60 1.923,60 10/01/2026 3011212025
13° Salario 8.237,68 1.812,28 1812,28 1812,28 10112/2025 0111212025
TOTAL 106.027,24 23.325,86 23.325,86 - 23.325,86 -
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ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025
ANEXO XI-C

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CORTES EXERCICIO DE 2025
CONTRIBUIGAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR

BASE DE CALCULO I ——— RECOLHIDA® DATADO
COMPETENCIA VALOR' DEVIDA® CONTABILIZADA | | RETAMENTE® PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE"®

Janeiro 7.164,96 10/02/2025
Fevereiro 7.164,96 10/03/2025
Margo 7.164,96 10/04/2025
Abril 7.164,96 10/05/2025
Maio 7.939,14 10/06/2025
Junho 8.728,50 10/07/2025
Julho 8.743,68 N A D A C O N STA 10/08/2025
Agosto 8.743,68 10/09/2025
Setembro 8.743,68 10/10/2025
Outubro 8.743,68 10/11/2025
Novembro 8.743,68 10/12/2025
Dezembro 8.743,68 10/01/2026
13° Salario 8.237,68 10/12/2025
TOTAL 106.027,24 ; . . ; -
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ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-A
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES EXERCICIO DE 2025
CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

z 4
BASE DE CALCULO RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO : DATA DO REPASSE®
COMPETENGIA VALOR' PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro 321.633,17 45.028,24 45.028,24 45.028,24 10/02/2025 31/01/2025
Fevereiro 278.944,06 39.051,78 39.051,78 39.051,78 10/03/2025 28/02/2025
Margo 324.542,16 45.435,50 45.435,50 45.435,50 10/04/2025 31/03/2025
Abril 298.769,97 41.827,41 41.827,41 41.827,41 10/05/2025 30/04/2025
Maio 274.454,51 38.423,22 38.423,22 38.423,22 10/06/2025 28/05/2025
Junho 317.972,57 41.344,93 41.344,93 41.344,93 10/07/2025 30/06/2025
Julho 263.128,05 40.008,39 40.008,39 40.008,39 10/08/2025 30/07/2025
|Agosto 302.814,56 42.393,68 42.393,68 42.393,68 10/09/2025 29/08/2025
Setembro 281.211,22 39.369,21 39.369,21 39.369,21 10/10/2025 30/09/2025
Outubro 260.855,70 36.519,43 36.519,43 36.519,43 10/11/2025 30/10/2025
Novembro 303.712,10 42.519,32 42.519,32 42.519,32 10/12/2025 28/11/2025
Dezembro 281.145,15 36.382,09 36.382,09 36.382,09 10/01/2026 30/12/2025
13° Salario 289.505,93 40.530,46 40.530,46 40.530,46 10/12/2025 01/12/2025
TOTAL 3.798.689,15 528.833,66 528.833,66 528.833,66 -
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PREFE

Avmwnom.\vzz MAIS
ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS
RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-B
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES EXERCICIO DE 2025
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)

BASE DE CALCULO BENEFICIOS PAGOS RECOLHIDA* DATA DO
COMPETENCIA VALOR' DEVIDA® CONTABILIZADA DIRETAMENTE® PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE"

Janeiro 321.633,17 70.759,27 70.759,27 70.759,27 10/02/2025 31/01/2025
Fevereiro 278.944,06 61.367,72 61.367,72 61.367,72 10/03/2025 28/02/2025
Marco 324.542,16 71.399,29 71.399,29 71.399,29 10/04/2025 31/03/2025
Abril 298.769,97 65.729,43 65.729,43 65.729,43 10/05/2025 30/04/2025
Maio 274.454,51 60.380,02 60.380,02 60.380,02 10/06/2025 28/05/2025
Junho 317.972,57 64.971,31 64.971,31 64.971,31 10/07/2025 30/06/2025
Julho 263.128,05 62.870,89 62.870,89 62.870,89 10/08/2025 30/07/2025
Agosto 302.814,56 66.619,23 66.619,23 66.619,23 10/09/2025 29/08/2025
Setembro 281.211,22 62.595,46 62.595,46 62.595,46 10/10/2025 30/09/2025
Outubro 260.855,70 57.388,31 57.388,31 57.388,31 10/11/2025 30/10/2025
Novembro 303.712,10 66.816,71 66.816,71 66.816,71 10/12/2025 28/11/2025
Dezembro 281.145,15 57.172,47 57.172,47 57.172,47 10/01/2026 30/12/2025
13° Salario 289.505,93 63.691,36 63.691,36 63.691,36 10/12/2025 01/12/2025
TOTAL 3.798.689,15 831.761,47 831.761,47 831.761,47 -
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AVANGANDO CADA VEZ MAIS
ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUGAO TC N° 299 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO XI-C
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES EXERCICIO DE 2025
CONTRIBUIGAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR

SLSIERE LI BENEFICIOS PAGOS RECOLHIDA' DATA DO
COMPETENCIA VALOR' PEVIDA® CONTABILIZADA | 1) RETAMENTE® PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE®

Janeiro 321.633,17 10/02/2025
Fevereiro 278.944,06 10/03/2025
Margo 324.542,16 10/04/2025
Abril 298.769,97 10/05/2025
Maio 274.454,51 10/06/2025
Junho 317.972,57 10/07/2025
Julho 263.128,05 N A D A C O N ST A 10/08/2025
Agosto 302.814,56 10/09/2025
Setembro 281.211,22 10/10/2025
Outubro 260.855,70 10/11/2025
Novembro 303.712,10 10/12/2025
Dezembro 281.145,15 10/01/2026
13° Salério 289.505,93 10/12/2025
TOTAL 3.798.689,15 - - - - ;
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